Der Kinderschutzbund
Orts- und Kreisverband
Mainz

Der Deutsche Kinderschutzbund Mainz
sucht ab sofort

mehrere padagogische Fachkrafte (m/w/d)

fur das Bildungsprojekt ,,Startchancen-Programm*“ an Schulen
befristet in Teilzeit bis Vollzeit (18 - 39 h)

Sie sind auf der Suche nach einer sinnvollen Tatigkeit? Herzlich willkommen beim Mainzer
Kinderschutzbund. Unter dem Motto ,Gemeinsam fur die Zukunft aller Kinder® arbeiten hier
rund 150 Kolleginnen und Kollegen und setzen sich in verschiedenen Angeboten und
Projekten fur die Rechte und den Schutz von Kindern ein.

Das Ziel des Bildungsprojekts ,Startchancen-Programm® ist es, Bildungs- und
Chancengerechtigkeit in der schulischen Bildung zu verbessern, unabhangig von sozialer
Herkunft. Als Padagogische Fachkraft arbeiten Sie in einem multiprofessionellen Team an
den Startchancen-Schulen (Grundschulen und integrierten Gesamtschulen) mit dem Ziel, die
individuelle Beratung und Unterstitzung der Lernenden und deren Familie zu férdern und die
Entwicklung einer positiven, diversitats- und ungleichheitssensiblen Schulkultur zu begleiten.

Ihr Aufgabengebiet:

Elternarbeit (Beratung und Unterstitzung in schulischen und erzieherischen Fragen)
Padagogische Arbeit mit Kindern (Planung und Durchflihrung sozialer Trainings)
individuelle Férderung von Kindern (sozial, emotional, feinmotorisch)
Krisenintervention

Schulentwicklung und Konzeptarbeit

Zusammenarbeit mit Amtern, Behdrden und stadtischen Institutionen
Netzwerkarbeit

Dokumentation und Evaluation

lhr Profil:

o Studienabschluss in Sozialpadagogik, Sozialarbeit oder Erziehungswissenschaften
Berufserfahrung im Bereich Jugendarbeit, insbesondere in sozial benachteiligten
Kontexten

Kompetenzen in Konfliktmanagement, Gesprachsfihrung und interkultureller Arbeit
Fahigkeit zur Organisation und Durchflihrung von Projekten und Freizeitangeboten
Empathie, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Erfahrung in der Arbeit in einer Grundschule/Integrierten Gesamtschule

Wir bieten:

e eine Beschaftigung und Bezahlung in Anlehnung an den TV6D mit jahrlicher
Sonderzahlung

qualifizierte Einarbeitung

abwechslungsreiche Aufgaben

Mitarbeit in einem engagierten, innovativen und motivierten Fachkrafte-Team
Supervision

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

JobRad-Leasing

Betriebliche Altersvorsorge mit AG-Zuschuf?

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Zugang zum Rabattportal ,Corporate Benefits®

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per Mail an:
bewerbung@kinderschutzbund-mainz.de

Fiir fachliche Fragen steht Ihnen Bereichsleiterin Ingrid Pirker,

sehr gerne telefonisch unter 06131 / 610 662 zur Verfigung.

Weitere Informationen erhalten Sie auch unter: www.kinderschutzbund-mainz.de.




